ALLEGATO 2 CATALOGO DEI PROCESSI E GESTIONE DEI RISCHI

MISURE
ESISTENTI

MISURE DA
ATTUARE
(PROCEDURE/AZIO
NI)

TEMPI E
RISORSE

RESPONSABILE

Selezioni : Individuazione/
Determinazione dei requisiti,
Pubblicazione Bando, Nomina delle

1) Previsione di requsiti di accesso "personalizz
2)Inosservanza delle regole procedurali a garal
della trasparenza e della imparzialita

3) Irregolare formazione della commissione di

U o . [selezione,finalizzata al reclutamento di candidati Segreteria
commissioni di concorso, verifica dei ) ;
requisiti dei candidati e selezione dei particolari.
candidati 4) Abuso nei processi di stabilizzazione finalizzgti
RECLUTAMENT al o Aggiornamento
O DEL reclutamento di candidati particolari regolamento
- - — Norme nazionali e reclutamento del
- L Discrezionalita nella scelta del - .
PERSONA"E Mobilita interna h contratti personale — Entro 2018 Segreteria
MOBILITA' - dipendent - : .
LAVORO Regolamenti intern|  implementazione
1) Accoglimento richiesta: Valutazione distorta pubblicazione dati sul
FLESSIBILE o PR
dell'istituto sito istituzionale
2) Reclutamento:
- Predisposizione di prove troppo specifiche, atje a
Mobilita esterna favorire un partecipante. Segreteria
- Irregolare formazione della commissione di
selezione
finalizzata al reclutamento di candidati particolafi,
- Valutazione non corretta delle prove
Norme nazionali e Aggiornamento
. - . Lo . _|Regolamenti intern| modulistica su
Disomogeneita di valutazione nella 'ndIVIduaZIO']Bichiarazioni di incompatibilita &
NOMINE Attribuzione delle nomine politiche del soggetto destinatario; scarso controllo dei . P o Entro 2017 Segreteria
requisiti dichiarati assenza inconferibilita —
q ’ incompatibilita/inco tempestivita dei
nferibilita controllicontrolli internif
Norme nazionali e
Regolamenti intern|
CONFERIMENTQ aoécs';'sgz'"”' di
DI INCARICHI DI ) . . e lancato ricorso a selezioni pubbliche, reiterazini R, Tempestivita dei .
COLLABORAZIO Conferimento incarichi extra-istituzion m incarichi L:lf(;?irl;l?t?blhta/mco controlli interni Entro 2017 Segreteria
NE ESTERNA . "
Codice di
comportamento
Trasparenza
1. Interventi ingiustificati di modifica, revoca o
Predisposizione bando di selezione e sospensione del bando . Segreteria / Area Finanziaria
individuazione requisiti di accesso isioni di isiti di “ lizzhtic Aggiornamento 9
PROGRESSIONE 2. Previsioni di requisiti di accesso “personalizzgtf|orme nazionali contratto decentratol
DEL allo scopo di avantaggiare candidati particolar contratti integrativo al fine di Entro 2017
PERSONALE Regolamenti interr|i  individuare criteri

Verifica dei requisiti dei candidati

1. Disomogeneita delle valutazioni

2. Violazione del principio di segretezza e
riservatezza

oggettivi di valutazion

Segreteria / Area Finanziaria




ALLEGATO 2 CATALOGO DEI PROCESSI E GESTIONE DEI RISCHI

MISURE ESISTENTI

MISURE DA ATTUARE
(PROCEDURE/AZIONI) TEMPI E RISORSE

MISURE DA ATTUARE

RESPONSABILE

1) Definizione Piano triennal
delle OO.PP.

2) Definizione del piano
biennale di acquisizione ser
e forniture

1) Errata analisi dei fabbisogni del territorio;
2) Errata analisi dei fabbisogni del'Ente

Definizione oggetto del
contratto

1) Definizione di un fabbisogno non risponden
criteri di efficienza/efficacia/economicita, mazall
volonta di premiare interessi particolari

2) Suddivisione artificiosa della spesa e/o non

1) Definizione del DUP in manier

(PROCEDURE/AZIONI)

a

Area Tecnica/ Area
Amministrativa

Area Tecnica/ Area
Amministrativa

CONTRAENTE

Nomina della commissione d
gara

privi dei necessari requisiti
i2) applicazione distorta dei criteri di

3) alterazione o sottrazione della documentaz

controllo

di gara sia in fase di gara che in fase succedsiy

1)Codice di comportamento

aggiudicazione della gara per manipolarne I'edift);Rispetto Codice degli Appalti

@nkgs 50/2017
a

d'appalto di importo
superiore a € 100.000,0

D

PROGRAMMAZI corretto inquadramento dell'oggetto del condivisa fra amministratori e PQ) Controlli successivi sugl|
1 ONE E 10 contratto, allo scopo di favorire un'impresa  [2)Codice di comportamento atti amministrativi come dp Entro il 2017
PROGETTAZIO 3) Rispetto Codice degli Appalti| regolamento dei controll ntro i
E D.Lgs 50/2016 interni
Individuazione dello Omesso ricorso al Mercato Elettronico o alle
. convenzioni CONSIP; affidamento diretto o Area Tecnica/ Area
strumento/istituto per I X L .
raffidamento procedura negoziata in difetto dei presuppost Amministrativa
normativi, allo scopo di favorire un fornitore
1) Previsione di requisiti di accesso alla ¢
Individuazione di requisiti di personalllzlzan,.m p§rt|cola}re ql{glll tecnico-
. . o economici, al fine di favorire un'impresa. .
qualificazione e criteri di . . " " . Area Tecnica/ Area
I .. |2) Nomina di responsabili del procedimento in T X
aggiudicazione e attribuziong . s . Amministrativa
del punteggio rapporto di contiguita con imprese concorrent
3) fuga di notizie circa le procedure di gara
ancora non pubblice
1) Omissione, totale o parziale, delle forme di [1)Codice di comportamento 2) .
) o . ' N f N X : Area Tecnica/ Area
Bando di gara pubblicita previste, allo scopo di favorire Rispetto Codice degli Appalti T X
" Amministrativa
un'impresa D.Lgs 50/2016
Patti di integrita nelle
2 SELEZIONE DEL 7,5 1) Nomina di commissari in conflitto di interesg procedure delle gare Entro 2018

Area Tecnica/ Area
Amministrativa




MISURE ESISTENTI

MISURE DA ATTUARE
(PROCEDURE/AZIONI)

MISURE DA ATTUARE
(PROCEDURE/AZIONI)

TEMPI E RISORSE

RESPONSABILE

VERIFICA
AGGIUDICAZIO
NE E STIPULA
DEL
CONTRATTO

7,79

Verifica dei requisiti ai fini
della stipula del contratto

Alterazione o omissione dei controlli e delle
verifiche al fine di favorire un aggiudicatario yui
dei requisiti

1)Codice di comportamento

2) Rispetto Codice degli Appalti
D.Lgs 50/2016

3) Verifica dei requisiti di
conferibilita

Controlli successivi sugli

atti amministrativi come dp

regolamento dei controll
interni — Attuazione dellg
trasparenza

Procedura negoziata o
affidamento diretto

Mancato rispetto dei principi di trasparenza,
rotazione e parita di trattamento e, in generalg
abuso dell'istituto al di fuori dei casi previstl
legge, al fine di favorire un'impresa

1)Codice di comportamento 2)
Rispetto Codice degli Appalti
D.Lgs 50/2016 3) Verifica dei
requisiti di conferibilita

Controlli successivi sugli
atti amministrativi come d
regolamento dei controll
interni — Attuazione dellg
trasparenza

Revoca del bando

Utilizzo dell'istituto al fine di bloccare una gaita)
cui risultato si sia rivelato diverso da quellceati]
o di concedere un indennizzo all'aggiudicatari

Aggiudicazione definitiva e
predisposizione del contrattq

1) Omessi controlli sui requisiti di capac
economico-finanziaria e tecnica - professional
richiesti dal bando di gara e, in generale, ome:
verifica del regolare svolgimento della fase di
gara, al fine di favorire un'impresa

|1)Codice di comportamento

2) Rispetto Codice degli Appalti
-Lgs 50/2018

3) Verifica dei requisiti di

conferibilita

Controlli successivi sugli
atti amministrativi come d
regolamento dei controll
interni — Attuazione dellg
trasparenza

Varianti in corso di esecuzio
del contrattoVarianti in corsg
di esecuzione
del contratto

1%mmissione di varianti al di fuori dei casi
consentiti dalla legge, allo scopo di consentire
allimpresa esecutrice di recuperare lo sconto
effettuato in sede di gara o di conseguire gua

extra

1)Codice di comportamento
2) Rispetto Codice degli Appalti
D.Lgs 50/2018

Controlli successivi sugli
atti amministrativi come d
regolamento dei controll
interni — Attuazione dellg
trasparenza

Entro 2017

Area Tecnica/ Area
Amministrativa

Area Tecnica/ Area
Amministrativa

Area Tecnica/ Area
Amministrativa

Area Tecnica/ Area
Amministrativa

Area Tecnica/ Area
Amministrativa




MISURE ESISTENTI

MISURE DA ATTUARE
(PROCEDURE/AZIONI)
MISURE DA ATTUARE
(PROCEDURE/AZIONI)

TEMPI E RISORSE

RESPONSABILE

ESECUZIONE
DEL
CONTRATTO E
RENDICONTAZI
ONE

8,5

Approvazione delle modifich
del contratto originario

Approvazione di modifiche sostanziali degli

elementi del contratto definiti nel bando di gar:
Inel capitolato d’oneri (con particolare riguardol
alla durata, alle modifiche di prezzo, alla natur
dei lavori, ai termini di pagamento) introducen
elementi che, se previsti fin dallinizio, avrebbel
consentito un confronto concorrenziale piu anj

o

pio

Controlli successivi sugli

atti amministrativi come dp

regolamento dei controll
interni

Verifiche in corso di
esecuzione

1) Insufficiente verifica dell’effettivo stato
avanzamento lavori rispetto al cronoprogram
fine di evitare I'applicazione di penali o la
risoluzione del contratto

2) Mancate verifiche delle disposizioni in matef
di sicurezza con particolare riferimento al rispe
delle prescrizioni contenute nel Piano di Sicur
e Coordinamento (PSC) o Documento Unico
Valutazione dei Rischi Interferenziali (DUVRI)

1) Insufficiente verifica dell'effettivo stato
avanzamento lavori rispetto al cronoprogram

fine di evitare I'applicazione di penali o la
risoluzione del contratto

delle prescrizioni contenute nel Piano di Sicur

Valutazione dei Rischi Interferenziali (DUVRI)

e Coordinamento (PSC) o Documento Unico fli

ia
tt

u:[)Codice di comportamento

2) Rispetto Codice degli Appalti
D.Lgs 50/2016

3) Rispetto del D.Lgs 81/2008 i
materia di sicurezza sul lavoro

2) Mancate verifiche delle disposizioni in matefia
di sicurezza con particolare riferimento al risp4ti

=

Controlli successivi sugli

atti amministrativi come d

regolamento dei controll
interni

Subappalto

Utilizzo dellistituto come modalita distorte per

collusivo tra imprese partecipanti alla gara.
Omessi controlli in tal senso

distribuire vantaggi ai partecipanti dell'accordq

1)Codice di comportamento
2) Rispetto Codice degli Appalti
D.Lgs 50/2016

Controlli successivi sugli
atti amministrativi come d
regolamento dei controll
interni — Attuazione dellg
trasparenza

Area Tecnica/ Area
Amministrativa

Area Tecnica/ Area
Amministrativa

Area Tecnica/ Area
Amministrativa

Proroga

Proroga contratto al fine di non esperire una
nuova procedura di gara e favorire appaltato
essere

obbligo di procedere, in temy
utile, prima della scadenza dei
contratti aventi per oggetto la
éolmitura dei beni e servizi, alla
m&]‘zione delle procedure di
selezione secondo

le modalita indicate dal D.Lgs

50/201¢

Controlli successivi sugli
atti amministrativi come d
regolamento dei controll
interni

Area Tecnica/ Area
Amministrativa




Liquidazione acconti o saldo

regolare esecuzione del contratto o in
mancanza/irregolarita DURC, al fine di favorirg
limpresa

MISURE ESISTENTI

Pagamenti disposti in mancanza di controlli suft)Codice di comportamento
2) Rispetto Codice degli Appalti

D.Lgs 50/2018

MISURE DA ATTUARE
(PROCEDURE/AZIONI)
MISURE DA ATTUARE
(PROCEDURE/AZIONI)

Controlli successivi sugli

atti amministrativi come d

regolamento dei controll
interni

TEMPI E RISORSE

RESPONSABILE

Area Tecnica/ Area
Amministrativa

Verifica conformita / regolare
esecuzione e svincolo
cauzione

Mancata applicazione di penali convenzionali,
svincolo cauzione in presenza di irregolarita o
inesatto adempimento delle obbligazioni
contrattuali, al fine di favorire limpresa

1)Codice di comportamento

2) Rispetto Codice degli Appalti

D.Lgs 50/2018

Controlli successivi sugli

atti amministrativi come d

regolamento dei controll
interni

Area Tecnica/ Area
Amministrativa

Utilizzo di rimedi di
risoluzione delle controversi
durante la fase di esecuzion
del contratto, alternativi a
quelli giurisdizionali

[Utilizzo al di fuori dei casi consentiti, al finé d
[favorire limpresa

Area Tecnica/ Area
Amministrativa




ALLEGATO 2 CATALOGO DEI PROCESSI E GESTIONE DEI RISCHI

MISURE
ESISTENTI

MISURE DA
ATTUARE
(PROCEDURE/A

TEMPI E
RISORSE

RESPONSABILE

Rilascio Certificazioni Urbanistiche

Rilascio del certificato in
violazione della normativa
edilizia-urbanistica al fine di
favorire un particolare soggett

1) Applicazione dellg
determina sui diritti
di segreteria

2) Rispetto della
normativa vigente
3) Codice di
comportamento

Rilascio del permesso di

1) Rispetto della

ZIONI)

Controlli

Area Tecnica

costruire in violazione della normativa vigente w )
PROVVEDIMEN Permesso di costruire normativa urbanistico - 2) Codice di successivi 5“9"_3
11 DI TIPO edilizia, al fine di favorire comportamento a”::’gmm':t:jiw' tempestiva
AUTORIZZATIV | 7,92 determinati soggetti retolamenty el attuazione dei
O/DICHIARATIV goiam ~| controlii interni |Area Tecnica
o controlli interni —
Accordi collusivi per indebito |1) Rispetto della Attuazione della
Messi comunali - Accertamenti esito positivo dell'accertamentgnormativa vigente trasparenza
anagrafici della sussistenza della dimora |2) Codice di
abituale comportamento Area Amministrativa
Autorizzazione per vendita su areq . 5 | . . .
N . . Rilascio dellautorizzazione in . .
pubbliche; autorizzazione per N 3 . 1) Normativa vigents
. . h . |violazione alle norme di settorg . X
somministrazione al pubblico di S | .. 12) Codice di
N . . o per favorire l'awvio e I'esercizio
alimenti e bevande in pubblici eser: s . comportamento
. . dellattivita da parte del privato
(nuova autorizzazione, Ny . .
. in seguito ad accordo collusivd
trasferimento sede)
Area Amministrativa
1)Omessa verifica situazioni di . "
N L : ) 1)Controlli successi
conflitto di interessi e/o di I
. . " | PN sugli atti
Autorizzazione all'espletamento difincompatibilita. N .
. - AR ) : . 2)Codice di
incarichi extra-istituzionali 2) Omessi controlli
; N comportamento
successivamente al rilascio
dell'autorizzazione . n .
Segreteria /AREA Amministrativa
1) Istruttoria compiacente e
accoglimento dellistanza in
difetto dei requisiti previsti dallg1) Normativa vigent
" . . legge e/o dal regolamento, allq2) Codice di
Congedi, permessi e aspettative . N N
scopo di favorire un dipendentecomportamento
2) Omessi controlli sul conteny Controlli
GESTIONE DEL| delle dichiarazioni sostitutive successivi sugli a ) o
RAPPORTO DI amministrativi tempestiva Segreteria /AREA Amministrativa
LAVORO SENZA . come da D .
4,58 L P . |Omessa richiesta alla competente | attuazione dei
VANTAGGIO Richiesta visite fiscali in caso di ASL. per favorire il divendente regolamento dei controlli interni
ECONOMICO reiterata malattia in m’alz tia P controlli interni —
DIRETTO Attuazione della Segreteria /AREA Amministrativa




MISURE

ESISTENTI

MISURE DA
ATTUARE
(PROCEDURE/A

TEMPI E
RISORSE

RESPONSABILE

ZIONI)

) -~ |Istruttoria compiacente e trasparenz
Trasformazione del contratto di X - .
lavoro da tempo pieno a part-time accoglimento dell'istanza in
- ; " difetto dei requisiti previsti dallg1) Normativa vigent
rientro a full time e modifica
. ; ) legge e/o dal regolamento, allg
articolazione oraria h ) N .
scopo di favorire un dipendentg Segreteria
Omessa vigilanza
Rischio di applicazione sanziorje
Procedura disciplinare |mpro.pr|a pgr fgvonre ° 1) Normativa vigents
penalizzare il dipendente
Omessa segnalazione alle
autorita competenti Segreteria
False attestazioni della presenga . .
Rilevazione Presenze in servizio -gz?rlczg;mento
Omessi controlli P Segreteria
Accordi collusivi per . .
Attivita di notifica atti mancato/ritardato espletamen‘gzﬁ:;g;memo
delle notifiche Area Amministrativa
Ordinanza contingibile ed urgente !—,:e%?m:vn;z?:zg; em:\ir:;rtlian Bodice di Controlli
operatori Comportamento successivi sugli al
P amministrativi .
PROVVEDIMEN come da tempestiva
TI DI TIPO 6,25 regolamento dei attuazione dei
AUTORITATIVO Istruzione e adozione di ordinanze| di gt i interni | controlli interni
viabilita definitiva per modificazione] (;fn rolitin eén'"_
elo Adozione ordinanze in violaziol Codice di ttuazione della
introduzione nuove regolamentazigalle norme del cds al fine di Comportamento trasparenza
del favorire uno o pitl soggetti terzj - P
traffico (sensi unici, divieti di
sosta,...)
Area Amministrativa/ Area Techica
ATTIVITA lllegittimo diniego dell'istanza Nuovo
GESTIONALI ED 5 Richiesta di accesso civico(FOIA) ergfavorire sog otto terzo D.94 /2016 regolamento di Entro il 2018
OPERATIVE p 99 accesso agli atti Tutte le Aree




ALLEGATO 2 CATALOGO DEI PROCESSI E GESTIONE DEI RISCHI

MISURE
ESISTENTI

MISURE DA
ATTUARE
(PROCEDUR
E/AZIONI)

TEMPI E
RISORSE

RESPONSABILE

Violazione delle norme o

1) Convenzioni
con associazion
2) Regolamento|

ConC§S§|one di beni/ spazi di rlegolamenp chg regolellnlo . L cimiteriale Agg|0rnamenltc Entro 2018 | Area Amministrativa/Area Tecnjca
proprieta comunale l'assegnazione (in termini di priorifa, regolamenti
A . 3) Regolamento
e di tariffa applicata) .
commercio su arg
pubbliche
CONCESSIONI A
TITOLO Violazione delle norme in materia|
ONEROSO, 6.67 are pubbliche, alterata valutaziope
GESTIONE DEL e ' ,
PATRIMONIO e/o rappresentazione dei fatti COntIiO.||I
Alienazione beni immobili ppresentazi " successivi sug Area Amministrativa/Area Tecni¢a
concernenti i beni oggetto di 1) Codice di atti
valutazione economica, comportameto | amministrativi
al fine di favorire determinati 2) Consultaziond ~ come da
soggetti . Entro 2017
ggetti tra la PO degli [regolamento d
Alterat utazi dei valori of uffici tecnici e | controlli interni
erata valutazione el valor €10 e fficio tributi. | — Attuazione
rappresentazione dei fatti della
Locazione beni immobili concerner.m i ben|. . trasparenza Area Amministrativa/Area Tecnida
oggetto di valutazione economicg,
al fine di favorire determinati
soggetti
Discrezionalita nella valutazione dei
z;ogiﬁleeddelle iniziative presematel) Regolamento
Erogazione contributi economici R dei contributi | Aggiornamentg . - .
. o Associazioni con conseguente 3 N . Entro 2019 Segreteria/Area amministratia
ad enti ed associazioni N 2) Codice di regolamenti
rischio di arbitrarieta
) ] . comportamento
nellerogazione dei
contributi
SOVVENZIONI, Controlli
CONTRIBUTI E 6,67 o ) ) ) ) - |1) Relazione successivi sug
SUSSIDI Agevolazioni tariffarie per serviz|Valutazione discrezionale dei s atti . . )
lastico |requisiti e criteri di accesso dell'assistente at » Segreteria/Area amministrativ:
mensa e trasporto scolas q sociale amministrativi
comeda | g6 o018

Concessione contributi e incenti
economici

Definizione di criteri pe

IJ'attribuzionc—.\ di contributi finalizza|
a favorire determinati

1) Bandi Regiona]
e Nazionali

soggetti 0 una determinata
c -

regolamento d
controlli interni

2) Regolamento | ~ At:‘uimone Segreteria/Area amministrativ:
interno dei ¢ ela
contribut rasparenza




MISURE DA

GESTIONE DEL
RAPPORTO DI
LAVORO CON
VANTAGGIO
ECONOMICO

DIRETTO

6,67

personam” non dovt

parte normativg

MISURE ATTUARE TEMPI E
ESISTENTI (PROCEDUR RISORSE RS
E/AZIONI)
Determina di
liquidazionedi
tutti i compens
accessori —
Controlli
Erogazione di emolumenti non successivi sug
quwdazpne compensi ltrattam.er‘ﬂnlvutl o di importo superiore al Codice di ?FII | entro 2017 Area Finanziaria
accessorio ed elaborazione stipgddivuto, allo scopo di comportamento| amministrativi
favorire un dipendente come da
regolamento d
controlli interni
— Attuazione
della
trasparenza
1) Pressioni finalizzate al .
agevolazioni di carattere econon . Aggiornamento
. o giuridico per agevolare catego ieCont(attazmne contratto . ) ..
Contrattazione decentrata di dipendenti nazionale e [decentrato Entro 2018 Segreteria/Area Finanziaria
2) Conferimento di indennita "ad decentrata  (integrativo




ALLEGATO 2 CATALOGO DEI PROCESSI E GESTIONE DEI RISCHI

TEMPI E
RISORSE RESPONSABILE
Vigilanza sull'attivita urbanistico .
S I Area Tecnica
edilizia - llleciti edilizi
Titoli abl|ltat|\{l gd|||2| in sa}r]atona Entro 2017 Area Tecnica
Accertamenti di conformita
ATTIVITA
1 EDILIZIAE 9,17 Controlli e repressione illeciti Area Tecnica
AMBIENTALE Ambientali
Rilascio dei titoli abilitativi DIA | o 15017 | Area Tecnica
SCIA- comunicazione inizio lavofi
Controllo sui titoli rilasciati entro il 2017 Area Tecaic
Applicazione D.Lgs 33/2013 e
30/2013 Tutte le Aree
ATTIVITA' Annullamento/Revoca titoli Area Tecnica
2 AMMINISTRATI 75 abilitativi o concessori Entro 2017
VA
Comunicazione attivita di venditg .
. S Area Tecnica
esercitata da produttori agricoli
Gestione della spesa, adempimenti
ENTRATE E connessi alla Area Finanziaria
3 TRIBUTI 4,5 liquidazione Entro 2017
Pagamento delle spese Area Finanziaria




ALLEGATO 2 CATALOGO DEI PROCESSI E GESTIONE DEI RISCHI

TEMPI E
RISORSE

RESPONSABILE

PIANIFICAZIONE
E REGOLAZIONE

9,17

Varianti e modifiche al Pian|

p Individuazione di aree,al fine g

MISURE DA
MISURE ATTUARE
ESISTENTI (PROCEDURE/AZI
(o]\\]))
Controlli successiv
1) Verifiche degli sugli atti
Enti interessati dalamministrativi comg]

favorire determinati soggetti.

effettuato dg
responsabile d|
patrimonid

Attuazione dell
trasparenza

- . o .| procedimento | daregolamento dej  Entro 2017 Area Tecnica
Urbanistico Comunale favorire determinati soggetti. L . :
2) Applicazione | controlli interni —
della normativa | Attuazione della
trasparenz
Controlli successiv
Approvazione del piano in sugli atti
- - carenza dei presupposti e/o n - amministrativi come
Piani Esecutivi di o p pposti 1) Applicazione .
P . . violazione della normativa . da regolamento dej  Entro 2017 Area Tecnica
iniziativa pubblica e privatd L L ) | della normativa . :
urbanistico - edilizia, al fine di controlli interni —
favorire determinati soggetti. Attuazione della
trasparenz
1) Collaborazion|
con il responsabi . |
. ) . .| Controlli successi
Omissione controlli corretta del patrimonig sugli att
esecuzione opere e verifichg nella fas . . g
" ) . ; . . . amministrativi com|
Opere di urbanizzazione a documentazione tecnico- istruttoria dell .
. . . da regolamento d| Entro 201 Area Tecnica
scomputo contabile propedeutica pratica . .
) L . . controlli interni -
all'acquisizione, al fine di 2) Collaud




